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CYFRINACHOL 

 

Cais am Benodiad  
 

RÔL:  Tenant Gwirfoddol Cyfetholedig ar y Bwrdd Gwasanaethau 
Tenant 

 

CWBLHAU’R FFURFLEN GAIS 
Mae angen y wybodaeth ganlynol i sicrhau y gellir rhoi ystyriaeth lawn i bob ymgeisydd. Bydd y wybodaeth a ddarperir 
yn cael ei thrin yn hollol gyfrinachol. Llenwch y ffurflen gais yn llawn, mewn inc neu trwy deipio. Os oes angen cymorth 
arnoch i lenwi'r ffurflen gais hon, cysylltwch â ni. 

POST DETAILS 
 
 

Rôl yr ymgeisiwyd 
amdani: 

Tenant Gwirfoddol Cyfetholedig ar y Bwrdd Gwasanaethau Tenant 

 

Dyddiad Cau: 31 Hydref 2021 
 

Sut wnaethoch chi ddarganfod am y rôl wag 
hon?  
 

A oes angen caniatâd arnoch i weithio yn y DU? Oes ☐ Nac oes ☐ 
 
 

 

Bydd angen tystiolaeth o'ch hawl i weithio yn y DU yn ystod y cam cyfweld 
 

MANYLION PERSONOL 
 

Teitl: Mr ☐ Mrs ☐ Miss ☐ Ms ☐ Other: ☐ 
 

Cyfenw:  
 

Enw(au) 
Cyntaf:  
 

Cyfeiriad:  
 

 Cod Post: 
 
 

Rhif Ffôn Cartref:  Rhif Ffôn Symudol:  

mailto:govadmin@cartreficonwy.org


 

E-bost Personol:  
 

Sut hoffech i ni gysylltu 
â chi?  
 
 

 



 
PROFIAD PERTHNASOL  

Byddwn yn ystyried eich cais ar sail perthnasedd eich profiad a'ch sgiliau ar gyfer y rôl a hysbysebir. 
Os oes gennych CV cyfredol, dylech ei atodi gyda'r ffurflen gais hon. Os nad oes, rhowch grynodeb 
yma o unrhyw brofiad gwaith neu wirfoddoli sydd gennych, ac sydd yn eich barn chi yn berthnasol i 
gefnogi eich cais. 

Dyddiadau 
Cyflogwr /  Sefydliad Swydd a Ddaliwyd / Beth 

wnaethoch chi O: Tan: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Dyddiadau  Manylion cymwysterau perthnasol, Aelodaeth Cyrff Proffesiynol. 
Gan ddechrau gyda'ch un cyfredol neu fwyaf diweddar. O: Tan: 

 
 
 
 

  



 SGILIAU A PHROFIAD PERTHNASOL 
 

Gan dynnu ar eich profiad personol a’ch profiad gwaith, addysg, hyfforddiant a diddordebau, 
nodwch sut rydych chi'n teimlo bod eich sgiliau, eich gwybodaeth a'ch profiad yn berthnasol a sut y 
byddwch chi'n bodloni'r Disgrifiad o’r Rôl a'r Fanyleb Bersonol y cyfeirir atynt yn yr hysbyseb 
gyhoeddedig neu'r pecyn gwybodaeth ategol. Gallwch barhau ar dudalen ar wahân os oes angen. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

DEDDF CYDRADDOLDEB 2010 

Mae Deddf Cydraddoldeb 2010 yn diffinio anabledd fel nam corfforol neu feddyliol sy'n cael effaith 
andwyol sylweddol a hirdymor ar allu unigolyn i gyflawni gweithgareddau arferol o ddydd i ddydd. 
Mae Cartrefi Conwy yn gweld anabledd yn gadarnhaol a bydd yn cyfweld â phob ymgeisydd anabl 
sy'n bodloni meini prawf hanfodol y rôl, ar yr amod ein bod yn cael gwybod am yr anabledd yn yr 
adran hon o'r ffurflen gais. Nodwch DIM os nad yw'n berthnasol. 
 
 

 
  

 
 

 
 

 

PERTHYNAS PERSONOL AGOS A BUDDION  ERAILL I'W DATGAN 
Mae Perthynas Agos yn cynnwys Gŵr, Gwraig, Partner, Rhieni, Neiniau a Theidiau, Chwaer, Brawd a chysylltiadau 
tebyg trwy briodas e.e. Brodyr yng Nghyfraith, Mamau yng Nghyfraith ac ati. 
 

1. A oes gennych berthynas agos â rhywun a gyflogir o fewn Grŵp 
Cartrefi Conwy neu aelod o'r Bwrdd / Pwyllgor sy'n 
gwasanaethu? 

Oes ☐ Nac 
oes ☐ 

2. A ydych chi'n gysylltiedig â sefydliad sy'n gwneud busnes gyda 
Grŵp Cartrefi Conwy? 
Er enghraifft, a ydych chi'n hunangyflogedig / perchennog / 
Cyfarwyddwr / partner / gweithiwr mewn sefydliad o'r fath 

Ydwy
f ☐ Nac 

ydwyf ☐ 

3. A oes gennych unrhyw gysylltiad ag un o'r Awdurdodau / 
Cynghorau Lleol? 
Er enghraifft, fel Aelod Etholedig neu Weithiwr Cyflogedig i’r 
Cyngor 

Oes ☐ Nac 
oes ☐ 

4. A ydych chi'n denant neu'n brydleswr, neu'n perthyn i denant 
neu brydleswr Cartrefi Conwy? 

Ydwy
f ☐ Nac 

ydwyf ☐ 

5. A ydych yn debygol o fod eisiau ceisio cyflogaeth o fewn grŵp 
Cartrefi Conwy yn y dyfodol? 

Ydwy
f ☐ Nac 

ydwyf ☐ 

Os YDYCH, rhowch fanylion ym mhob achos - mae hwn yn ofyniad cyfreithiol 
 

 

 

 

 

 
 

 

GWYBODAETH YCHWANEGOL 
Defnyddiwch y gofod hwn i ddarparu unrhyw wybodaeth ychwanegol sy'n berthnasol i'ch cais yn eich barn 
chi. 
 

 
 

 



 

 
 

 
 

DATGANIAD 
 
 

Cymhwysedd 
Yn yr amgylchiadau canlynol ni fydd unigolyn yn gymwys i gael ei b/phenodi; 
• os ydynt wedi cael eu gwahardd neu wedi’u gwahardd rhag gweithredu fel cyfarwyddwr cwmni 

ar unrhyw adeg, fel aelod o fwrdd cymdeithas gofrestredig arall neu fel ymddiriedolwr 
elusennol am unrhyw reswm; neu 

• os cawsant eu dyfarnu'n euog o drosedd dditiadwy nad yw wedi darfod, neu na ellir ei darfod; 
neu 

• os gwneir cyfansoddiad gyda chredydwyr yr unigolyn hwnnw yn gyffredinol i fodloni dyledion yr 
unigolyn hwnnw; 

• os ydynt yn denant i Cartrefi Conwy ac wedi torri eu tenantiaeth yn sylweddol neu'n ddifrifol. 
 
 

Rheoliadau Diogelu Data Cyffredinol a Deddf Diogelu Data yr DU 2018 

Mae'r Rheoliadau Diogelu Data Cyffredinol yn nodi rhai gofynion ar gyfer amddiffyn eich 
gwybodaeth bersonol a sensitif ac maent hefyd yn rhoi rhai hawliau i chi. Ac eithrio i'r graddau y 
mae'n ofynnol yn ôl y gyfraith i ni, bydd y wybodaeth rydych wedi'i darparu yn y ffurflen gais hon 
ac unrhyw wybodaeth arall a gafwyd neu a ddarparwyd yn ystod eich cais ('y wybodaeth') yn cael 
ei defnyddio yn unig at ddibenion asesu eich cais. 

Os bydd eich cais yn aflwyddiannus, neu os byddwch yn dewis peidio â derbyn unrhyw gynnig i 
benodi a wnawn, ni fydd y wybodaeth yn cael ei chadw am fwy na chwe mis, ac ar ôl hynny bydd 
yn cael ei dinistrio. 

Os bydd eich cais yn llwyddiannus, bydd y wybodaeth yn rhan o'ch ffeil bersonél a bydd gennym 
hawl i'w phrosesu at bob pwrpas mewn cysylltiad â'ch penodiad. 
 

Yr wyf yn datgan bod y wybodaeth a ddarperir yn y cais hwn yn gywir hyd eithaf fy 
ngwybodaeth. 
 

Arwyddwyd:  Dyddiad:  
 

Printiwch 
eich Enw: 

 

 

 

“Mae Cartrefi Conwy wedi ymrwymo i ddarparu cydraddoldeb ac amrywiaeth yn ei holl weithgareddau. Bydd ceisiadau’n cael eu hystyried yn 
ôl eu teilyngdod yn unig, beth bynnag fo’u hoedran, rhyw, lliw, hil, anabledd, statws priodasol, crefydd, credo, cyfeiriadedd rhywiol neu 

darddiad ethnig neu genedlaethol ” 

 
Tim Llywodraethu, Cartrefi Conwy, Morfa Gele,  

Parc Busnes Gogledd Cymru, Cae Eithin, Abergele, Conwy, LL22 8LJ 
 01745 335507           govadmin@cartreficonwy.org           www.cartreficonwy.org 

 

Cymdeithas Budd Cymunedol yw Cartrefi Conwy Cyf • Cartrefi Conwy yw enw masnachol Cartrefi Conwy Cyfyngedig 
Mae Cartrefi Conwy wedi'i gofrestru gyda'r Awdurdod Ymddygiad Ariannol. Rhif Cofrestru: 30457R ac 

yn cael ei reoleiddio gan Weinidogion Cymru fel Landlord Cymdeithasol Cofrestredig. Rhif cofrestru: L148 
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